
   

 

   

Les candidatures (lettre de motivation + CV) doivent 

être adressées avant le 18 octobre 2026 à : 
 

Monsieur le Maire de Pornichet 
Direction des Ressources Humaines 

120, avenue du Général de Gaulle, 44380 PORNICHET 
jepostule@mairie-pornichet.fr 

À Pornichet, travailler rime avec qualité de vie. Ville à taille humaine (12 800 
habitants, surclassée 40 à 80 000), sur une des plus belles baies du monde, 
Pornichet séduit par son cadre exceptionnel : 7 km de plages, des ports animés, et 
des équipements sportifs et de loisirs de premier plan. Plus qu’un lieu où il fait bon 
vivre, c’est une ville dynamique et engagée, portée par une vie économique, 
culturelle et associative florissante. Idéalement située, Pornichet est à 45 minutes 
de Nantes et à seulement 3 heures de Paris. Ici, votre quotidien s’épanouit dans un 
environnement qui inspire, toute l’année. 
 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’équipe Logistique et des Moyens Généraux contribue tout au long de l’année au bon déroulement 
des manifestations et répond aux besoins logistiques. Rattaché au service Ateliers municipaux et au Pôle 
Aménagement de la Ville, placé sous l’autorité directe du responsable du service Logistique et Moyens 
Généraux, la Ville de Pornichet recrute un adjoint technique. 

MISSIONS _____________________________________________________________________ 

• Assurer la logistique matérielle et technique nécessaire au bon déroulement de l’évènementiel 
et des besoins logistiques généraux sur la ville, 

• Manutentionner des matériels, les implanter, et mettre en œuvre des systèmes de levage, 
• Effectuer des transports, 
• Monter et entretenir les pavoisements, 
• Participer au montage des décorations de Noël, 
• Appliquer les contraintes règlementaires relatives aux manifestations et à la logistique. 
• Participer à la polyvalence et à la transversalité au sein des Ateliers municipaux, et plus 

largement au sein du Pôle Aménagement de la Ville. 
 

PARTICULARITES DU POSTE__________________________________________________ 

• Horaires décalés liés au calendrier des festivités, travail de nuit, week-end, dimanche et jours 
fériés, congés en dehors de la saison estivale, 

• Port d’équipements individuels de protection obligatoire, respect des règles hygiène et sécurité, 
• Aptitudes au port de charges lourdes, au travail en hauteur. 

 

 

PROFIL _________________________________________________________________________ 

• Rigueur et organisation, 
• Sens du travail en équipe et du contact avec le public, 
• Connaissances des normes électriques souhaitées, connaissances en sonorisation appréciées, 
• Permis B indispensable, permis C souhaité (si le candidat recruté ne possède pas le permis C, il 

suivra une formation financée par l’employeur pour l’obtenir), 
• CACES ou habilitation chariot élévateur et habilitation Plateforme Elévatrice Mobile de 

Personnes souhaités. 
• En fonction des profils, la ville accompagnera le parcours professionnel et la formation du 

candidat. 
 

 

 

Agent de catégorie C • Temps complet 
 

Pour son équipe  

Logistique et Moyens Généraux 

Un adjoint technique (h/f)  

La Ville de Pornichet recrute  


