
   

 

   

Les candidatures (lettre de motivation + CV) doivent 

être adressées avant le 31 juillet 2025 à : 
 

Monsieur le Maire de Pornichet 
Direction des Ressources Humaines 

120, avenue du Général de Gaulle, 44380 PORNICHET 
ressources-humaines@mairie-pornichet.fr 

À Pornichet, travailler rime avec qualité de vie. Ville à taille humaine (11 800 
habitants, surclassée 40 à 80 000), sur une des plus belles baies du monde, 
Pornichet séduit par son cadre exceptionnel : 7 km de plages, des ports animés, et 
des équipements sportifs et de loisirs de premier plan. Plus qu’un lieu où il fait bon 
vivre, c’est une ville dynamique et engagée, portée par une vie économique, 
culturelle et associative florissante. Idéalement située, Pornichet est à 45 minutes 
de Nantes et à seulement 3 heures de Paris. Ici, votre quotidien s’épanouit dans un 
environnement qui inspire, toute l’année. 
 

     

 

 

 

 

 

 

 
Placé au sein du Pôle Familles et Solidarités, sous l’autorité de la Responsable du service 
Enfance Jeunesse, en votre qualité de Responsable d’un site scolaire vous aurez en charge 
l’organisation générale de l’accueil périscolaire et de la pause méridienne. Vous serez 
également amené à animer et à développer des actions pour les enfants et les familles, en 
collaboration avec l’équipe. 
 

MISSIONS _____________________________________________________________________ 

• Prendre en charge l’organisation et la gestion de l’accueil périscolaire et de la pause 
méridienne d’un site scolaire : concevoir des projets et activités d’animation adaptés 
au public accueilli, les coordonner et les mettre en place, être le Responsable de 
l’équipe d’animation sur le site, gérer les missions administratives,  

• Veiller à la mise en œuvre et au suivi du projet Educatif et du Projet Pédagogique 
Territorial, 

• Participer à l’animation et à la gestion des enfants (3 à 11 ans), les encadrer au cours 
des repas, participer au service, surveiller les temps de récréation, assurer la sécurité 
lors des déplacements, 

• Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité, au Projet d’accueil individualisé, 

et au Plan Particulier de Mise en Sécurité, 
• Rendre compte des projets et actions mis en place et être force de proposition pour 

maintenir la qualité du service, 
• Assurer des missions d’animation au sein du Point Jeunes (11 à 18 ans) pendant les 

vacances scolaires, sous la responsabilité de la référente de l’établissement. 
 

PROFIL ___________________________________________________________________ 
 

• BPJEPS loisirs tout public exigé, ou équivalent, 
• Connaissance du cadre légal relatif aux accueils de mineurs, du public enfant et des 

pédagogies adaptées, 
• Compétences en gestion d’équipe, 
• Sens du travail collaboratif, 
• Maîtrise des outils informatiques, 
• Permis B. 

 
 

 

Un Responsable d’un site scolaire  
pour l’accueil périscolaire et la pause méridienne (h/f)  

pour son service Enfance Jeunesse Agent de catégorie C • Temps complet 

 

La Ville de Pornichet recrute  


